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EDITORIAL

Sao tempos da comunicacao
rapida com prevaléncia daquelas
em formatos audiovisuais.
O SINDJUD-PE dispde de canal no
YouTube, paginas no Instagram
e Facebook, aléem do site, e es-
tes meios cumprem com o papel
dinamico que a atualidade exige.
Todavia, acreditamos na relevancia
dos informativos e/ou jornais, re-
vistas, etc. Os meios nao devem ser
excludentes, mas complementares.
E é justamente por isso que esta-
mos colocando a disposicao dos
servidores o “Informativo SIND-
JUD-PE". Essa primeira edicao che-
ga em um momento delicado, dev-
ido a pandemia da COVID-19, em
que o mundo se viu obrigado a rein-
ventar-se. No momento da primei-
ra edicao desse informativo nossa
luta é pela sadde e seguranca dos
servidores. Além disso, esse infor-
mativo chega no momento histori-
co da primeira Tele Assembleia do
SINDJUD-PE. E possivel realizar
mobilizacao mesmo em tempos de
pandemia e trabalho remoto gen-
eralizado. Esse é o tema principal
da primeira edicao, que é sucedi-
da da apresentacdao da “Fazendo
Justica! Campanha de Valorizacao
do Servidor e do Servigo Pablico”.
Esperamos que esse informativo
alcance a todas/os servidoras/es e
potencialize a nossa primeira Tele
Assembleia. Boa leitura! Vamos
continuar unidos para fortalecer e
avancar!

Alcides Campelo, presidente do
SINDJUD-PE.
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SINDIUD-PE PROMOVE 1° TELE
ASSEMBLEIA NO DIA 15/07/2020

ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA ONLINE

Pauta: Informes e repasses; campanha salarial
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DATA: 15/07
PRIMEIRA
CHAMADA
AS 14H30

Nao importa o tamanho das dificuldades, mas sim o tamanho da
nossa vontade de supera-las. E com essa determinacdo que a diretoria do
SINDJUD-PE convoca a categoria para a primeira Tele Assembleia de
nossa historia.

Em 2020 tinhamos indmeras assembleias ja programadas, que tiveram
de ser canceladas devido a pandemia da doenca do novo Coronavirus
(COVID-19). A nossa luta foi alterada em forma e conteddo. Com o
trabalho remoto foi preciso intensificar a mobilizacao virtual, ja as
pautas acabaram sendo especialmente de defesa da satde dos servidores.
O estatuto do Sindicato nao prevé a realizacao de assembleias no formato
de videoconferéncia, e era algo que ja vinhamos estudando as viabilidades
técnicas e legais. Com a pandemia fomos forcados a nos reinventar. Assim,
produzimos mais conteldos nos meios digitais e ampliamos o ndmero
de midias. Algumas transmissdes online cumpriram parcialmente com o
papel de uma assembleia.

Essa assembleia se tornou possivel somente ap6s a promulgacao da
Lei 14.010 de 10 de junho de 2020, que dispoe sobre o Regime Juridico
Emergencial e Transit6rio das relagoes juridicas de Direito Privado (RJET)
no periodo da pandemia do coronavirus (COVID-19), em seu artigo 5°,
autoriza o uso de assembleia eletronica, mesmo sem a indicacao no
estatuto da entidade, devido ao periodo da pandemia.

Agora vamos retomar a discussao de nossa campanha salarial 2020/2021,
onde temos perdas salariais que se acumularam nos ltimos anos.

E preciso que vocé e seus/suas colegas de trabalho participem trazen-
do suas observacoes, propostas e que possamos nos unir para defender
nosso trabalho e que seja com a dignidade que merecemos. As conquistas
s6 chegam com as lutas, por isso devemos nos manter mobilizados.

Para participar da Teleassembleia entre no site: sindjudpe.org.br,
preencha o formulario de cadastro, até as 12h do dia 15/07/2020.
Quando: 15 de julho de 2020.

Horario: 12 chamada as 14h30min e inicio com a 22chamada as 15h00.
Local: Plataforma Google Meet.

Pauta: Informes e repasses; Campanha Salarial.
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CAMPANHA:
FAZENDO JUSTICA!

AZENDQ
USTICA!

SINDJUDPE

O SINDJUD-PE lancou esse més a campanha: “Fazen-
do Justica! Campanha de Valorizacdo dos Servidores e
do Servico Piblico”. O nome dessa campanha além de
forte possui duas perspectivas: a) em tempos de ataque
aos servidores e ao servico publico precisamos fazer
justica aos que se dedicam para bem servir a sociedade;
b) a justica nao parou em tempos de pandemia, varios
servidores se dedicam desde a area fim a area meio, in-
ovacoes foram criadas para atender o publico remota-
mente, a produtividade aumentou, ou seja, os servidores
estao fazendo a justica funcionar.

A Campanha Fazendo Justica! vai englobar: a) a pro-
ducao de uma série de cartazes virtuais para as redes
sociais, com o engajamento dos servidores; b) trans-
missoes virtuais com foco na realidade do trabalho em
tempos de pandemia, assim varios servidores de difer-
entes areas do TJPE terao protagonismo. A partir dessas
“lives” vamos disponibilizar trechos nas redes sociais do
Sindicato com a valorizagao do trabalho do servidor; c) a
veiculacao quinzenalmente de charges bem humoradas
sobre a realidade do trabalho e da luta politica e sindi-
cal. Alem dessas outras agoes poderao ser incorporadas
para ampliar e fortalecer a campanha de valorizacao dos
servidores e do servico publico.

BATE PAPO SINDICAL

Dentro da campanha Fazendo justica, o SINDJUD inova
com mais um produto que aproxima a categoria e sua
entidade representativa. E o Bate Papo Sindical, pro-
grama que vai ar nas tergas-feiras de forma quinzenal
nas redes sociais do Sindicato. No programa sao trata-

dos temas de suma importancia para os servidores do
TJPE. Na primeira edicao (que ja esta no ar) o tema é o
teletrabalho, modalidade que além de ter espaco no cor-
po diretivo do Tribunal, tem sido implantado de forma
mais abrangente nesse momento de pandemia.
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SAIBA MAIS SOBRE
AS CHARGES T & )
NO FORMIGUEIRO

DA JUSTICA!

“Quem nao pode com a formiga nao assanha o formigue-
iro” ja dizia a cancao de Jacinto Silva, que virou canto nos
atos politicos em Pernambuco. E a animacao “Formiga
Z" ilustra bem a “organizacgao operaria” das formigas. No
entanto, a inspiracao das charges vieram de uma inter-
vencao em assembleia em que foi dito: “a formiga nao
pode com o elefante”. E assim os temas comuns a roti-
na de trabalho da categoria, além da luta sindical serao
ilustradas sempre com leveza e bom humor.

OBLEFANTEE GRANDE, WAS

SONOS MUTTOS,0 SDDICATO
OUVT DIZER QUEPROS

LADOS DE QURICLRT TEM
FORMIGUETRO CAINDO

0 SINDICATO PASSOU NAQ CONSEGUE ESTAR M TOD0S

ONDE TUVISSE PORLAE ALGO DEVE OSLUGKES RECSHNOS

1550 DEVE SER SERFELTO
MINHA FORMIGA! DA

ACOMPANHAR DE PERTO E

A0S PEDACOS 3 PODEFAZER O

EFANETERA MAS AT A GENTE

PODE ACABAR

. .
CANETANA MAQ SOFRENDO.

SOFRENDO JA ESTAMOS. VAMOS
DENUNCIAR E COBRAR MELHORIAS,
SE NAO FOSSE POR NOS NADA
FUNCIONARIA POR AQUL
1550 E O MINIMO!
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Conselho editorial: Alcides Campelo, Jodao Penna (Afa Comunicagao) e Roberto Arrais (jornalista responsavel
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